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Протокол № 4

Положення про комітети УФІБ

1. Загальні положення

1.1.   Комітети є постійними діючими робочими органами Федерації. 

1.2. Діяльність комітетів регламентується Статутом Федерації, цим Положенням та рішеннями керівних органів Федерації.

2. Функції комітетів

2.1.   Федерація здійснює свою повсякденну діяльність шляхом взаємодії  її робочих органів: комітетів, робочих груп, комісій та секретаріату.
2.2.  Комітети здійснюють роботу у Федерації згідно зі своїми функціями, затвердженими Радою Федерації.

2.3.  Комітети мають право вносити на розгляд Ради Федерації пропозиції щодо зміни (уточнення, розширення, тощо) функцій, які визначені для даного комітету.

2.4.   Комітети,  згідно із цілями та завданнями Федерації та на підставі функцій комітетів розробляють програму діяльності, та реалізують її за допомогою секретаріату та при підтримці Ради Федерації. 

2.5.  Програми діяльності комітетів мають бути затверджені Радою Федерації та є частиною загальної програми діяльності Федерації  на період до наступного з’їзду Федерації, або на середньостроковий період, визначений Радою Федерації.

3. Порядок вступу до комітетів

3.1. Будь-який колективний або індивідуальний член Федерації має право делегувати по одному представнику в кожен комітет Федерації.
3.2. Персональний склад комітетів розміщується та постійно оновлюється на сайті Федерації  www.ufib.com.ua для зареєстрованих користувачів.
4. Порядок обрання, права та обов’язки керівництва комітетів

4.1. До керівництва комітетів (Голова комітету та заступник Голови комітету) можуть обиратись будь-який член Федерації.

4.2. Кандидатура Голови та заступника Голови комітету обговорюється на засіданні комітету та вносяться на розгляд Президента та Ради Федерації.

4.3. Президент Федерації вносить рекомендовані кандидатури на затвердження Ради Федерації.
4.4. Голови комітетів Федерації підзвітні Президенту Федерації і організують роботу комітетів  за допомогою Секретаріату Федерації.

5. Організація та проведення засідань комітетів
5.1. Робота комітетів може проводитись у формі засідань, а також шляхом обміну інформацією між її членами в період між засіданнями. 

5.2. Про засідання членів комітету повідомляє Голова Секретаріату за дорученням Голови комітету шляхом розсилання по факсу або електронною поштою листа з відповідним змістом на ім’я кожного члена комітету.

5.3. Головуючим на засіданні є голова комітету або його заступник. У разі відсутності обох, обов’язки головуючого може виконувати будь-який член комітету, присутній на засіданні за дорученням Голови комітету або його заступника.

5.4. Порядок денний та проекти рішень комітетів готує Голова секретаріату за дорученням голів комітетів.
5.5. Пропозиції щодо змін або доповнень до запропонованого порядку денного або до проектів документів члени комітету можуть надсилати голові комітету та до секретаріату Федерації письмово будь-яким зручним способом до початку чергового засідання комітету.

5.6. На засіданні комітету можуть обговорюватися, але не можуть бути проголосовані питання, які не входять до остаточного варіанту порядку денного, а також у разі відсутності 50-ти відсотків членів комітету.
5.7. Рішення про включення відповідних змін та доповнень до порядку денного мають бути проголосовані на засіданні комітету. Порядок денний може бути змінено, якщо за нього проголосувала проста більшість присутніх на засіданні.
5.8. Ведення протоколу засідання здійснює співробітник секретаріату Федерації. Проект протоколу  надсилається голові комітету та його заступнику, після затвердження ними – усім членам комітету. Після затвердження проекту протоколу засідання членами комітету, секретаріат готує проект рішень та надсилає його членам Ради Федерації.
5.9. Рішення комітету вважається прийнятим, якщо за нього проголосувала проста більшість членів комітету.         
5.10. Рішення набуває чинності протягом 5 робочих днів після оприлюднення.

5.11. Будь-який член Федерації має право  внести в порядок денний питання, по якому вже прийняте рішення та проти якого він виступив. У разі повторного відхилення внесеної пропозиції, дане питання не може ще раз бути внесено.
5.12. Проекти програм діяльності, положень, бюджету та інших документів подібного значення, що регламентують діяльність Федерації,  готуються у відповідних комітетах та затверджуються Радою Федерації.
5.13. Будь-які рішення Ради Федерації, які відповідають компетенція комітетів,  мають бути попередньо опрацьовані у відповідних комітетах.
5.14. Протокол засідання комітету набуває чинності після підписання головою комітету, або іншою особою, що була головуючим на відповідному засіданні комітету.
6. Порядок взаємодії з іншими робочими органами УФІБ

6.1. Комітет може створювати секції за напрямками роботи. Секції утворюються комітетом за поданням голови.
6.2. За рішенням комітету взаємодія з іншими робочими органами Федерації здійснюється через  секретаріат або через відповідальних-керівників відповідних секцій.
7. Заключні положення
7.1.  Бюджет комітетів формується за пропозиціями відповідних комітетів. Діяльність комітетів фінансується через окремі статті бюджету, а також, при наявності згоди Ради Федерації, через спонсорські внески членів комітету.

7.2.  Будь-які питання, не передбачені цим Положенням, вирішуються Комітетом та затверджуються Радою Федерації.
7.3. Зміни та доповнення до Положення розглядаються та затверджуються Радою Федерації за поданням Голови Комітету.

